GEMEENTERAAD 28 AUGUSTUS 1984

Voorstel tot invoering van correcte selectieproeven voor de personeelsleden tewerkgesteld in BTK en DAC projecten en de personeelsleden tewerkgesteld in het tijdelijk kader of als TWW

Uit de cijfers van eind juli blijkt dat op dat moment 5O BTK’ers, 98 DAC’ers, 145 TWW, 26 stagiairs en 137 tijdelijken aan de stad tewerkgesteld zijn ; goed voor een totaal van 456.

Met het oog op een beter arbeidsrendement (de juiste mensen op de juiste plaats) ; in het belang van de werkzoekenden (gelijke kansen voor iedereen) en op basis van de ervaringen in het verleden en heden (hoevelen werken niet op andere diensten dan op de dienst of in het project waarvoor ze zijn aangeworven ?) is het zinvol in de toekomst correcte selectieproeven in te voeren m.b.t. de voornoemde aanwervingen.
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